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Вступ


У 2012-13 навчальному році педагогічний колектив Чижівської ЗОШ І-ІІІ ступенів продовжив працювати над проблемою «Розвиток здібностей та інтересу учнів до навчання через упровадження педагогічних інновацій у практику», продовжував реалізовувати завдання, визначені Законом України «Про загальну середню освіту», Програмою щодо забезпечення рівного доступу до якісної освіти, «Положенням про загальноосвітній навчально-виховний заклад».


У 2012-13 навчальному році виконувались вимоги Закону України «Про загальну середню освіту» щодо здобуття випускниками 9 та 11 класів загальної середньої освіти. Контингент учнів у школі становив 76 учнів, які навчалися в 11 класах. Зі школи успішно випущено 3 учні 11 класу, 13 учнів 9 класу. В 2012-13 навчальному році навчалися на «10» - «12» - 3 учні, «7» - «9» - 19 учнів, «4» - «6» - 38 учнів, «1» - «3» - 11 учнів. На початковому рівні засвоїли навчальний матеріал з таких предметів: українська мова – 1 учень, українська література – 2 учні, математика – 4 учні,  алгебра – 1 учень, геометрія – 3 учні, німецька мова – 5 учнів, історія України – 5 учнів, всесвітня історія – 2 учні,  фізика - 4 учні, хімія – 1 учень, географія – 4 учні, образотворче мистецтво – 1 учень  

У школі створено необхідні умови для успішного навчання та виховання учнів.


У 2012-13 навчальному році у початковій школі продовжувалися вивчатися логіка, етика, основи красномовства, «Дорога в дивосвіт» за рахунок варіативної частини. В основній школі учні відвідували факультативні заняття та курси за вибором: обслуговуюча праця, урок футболу. Працювали гуртки: вокальний, «Квітникарі», «У світі бісеру», «Умілі руки», «Казковий театр», драматичний, «Юний інформатик». У старшій школі здійснюється профільне навчання з універсального напрямку. 


У школі працює 16 учителів, серед яких: 9 – першої кваліфікаційної категорії, 5 – другої кваліфікаційної категорії, 2 – спеціалісти.


У школі проводиться щорічна атестація педагогічних кадрів відповідно до плану роботи школи.


У 2012 – 13 навчальному році атестовано 3 вчителі: підтверджено кваліфікаційну категорію «Спеціаліст першої  категорії»– 1 чол., встановлено кваліфікаційну категорію «Спеціаліст другої категорії» - 2 чол.

Протягом навчального року діяли такі шкільні методичні об’єднання:

· Учителів початкових класів;
· Учителів природничо-математичного циклу предметів;

· Учителів суспільно-гуманітарного циклу предметів;

· Класних керівників.
Діяльність педагогічного колективу була спрямована на виховання шанобливого ставлення до державних святинь, української мови і культури, історії. З цією метою налагоджено використання державної символіки України, поновлено куточки національної символіки, проведено ряд виховних заходів, що сприяли формуванню почуття патріотизму в школярів.
Для учнів 1-4, 5-8, 10 класів протягом навчального року були організовані екскурсії та навчальна практика.

З  27 травня по 11 червня 2013 року на базі школи працював оздоровчий табір метою якого було оздоровлення дітей та розвиток їхніх творчих здібностей. Протягом зміни оздоровлено 60 школярів.
Протягом 2012-13 навчального року поліпшилась навчально-матеріальна база школи. Зокрема проведено ремонт навчальних кабінетів, класної кімнати 5 класу.
У 2013-14 навчальному році педагогічний колектив школи продовжить працювати над реалізацією проблеми «Розвиток здібностей та інтересу учнів до навчання через упровадження педагогічних інновацій у практику». Перспективними завданнями школи під час роботи над даною проблемою є такі: дотримання вимог документів, що регулюють роботу закладів освіти; створення сприятливих умов для навчання, виховання та розвитку учнів; реалізація Концепції інформатизації школи; оптимізація діяльності щодо інтеграції змісту освіти; упровадження в навчальний процес традиційних та інноваційних технологій, досягнень передового педагогічного досвіду та психолого-педагогічної науки, забезпечення безперебійного навчально-виховного процесу в школі та охоплення всіх дітей шкільного віку навчанням, підвищення результативності участі в предметних олімпіадах.
Реалізовуючи дану проблему, ми очікуємо таких результатів:

· Виховати особистість, яка здатна жити в новому суспільстві;

· Сформувати активну життєву позицію учнів;

· Розвинути спроможність школярів приймати оптимальні та неординарні самостійні рішення;
· Підвищити якість освіти;

· Досягти оптимального особистісного рівня кожного учня;

· Сформувати сталі потреби турбуватися про своє здоров’я та прагнути вести здоровий спосіб життя.

Серпень
	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Підготовка школи до нового навчального року
	Адміністрація

	2
	Добір і розстановка кадрів
	Директор 

	3
	Розподіл педагогічного навантаження
	Директор 

	4
	Підготовка та проведення педагогічної ради за підсумками минулого навчального року
	Адміністрація

	5
	Огляд готовності навчальних кабінетів до нового навчального року
	Комісія 

	6
	Робота щодо забезпечення бібліотечних фондів підручниками
	Бібліотекар 

	7
	Підготовка наказів щодо організованого початку навчального року
	Директор 

	8
	Затвердження правил внутрішнього розпорядку, режиму роботи школи на новий навчальний рік
	Директор 

	9
	Продовження прийому в 1, 5, 10-ті класи
	Директор 

	10
	Підготовка проекту розкладу навчальних занять
	Заст..директора

	11
	Облік дітей шкільного віку в мікрорайоні школи, їх залучення до занять
	Соціолог

	12
	Облік працевлаштування випускників 9, 11-х класів
	Соціолог

	13
	Проведення батьківської конференції
	Рада школи

	14
	Уточнення контингенту учнів по класах
	Заст..директора, класні керівники

	15
	Складання календарно-тематичних планів з основ наук на навчальний рік
	Учителі

	16
	Аналіз організації літнього відпочинку школярів
	Соціолог

	17
	Організація гарячого харчування для учнів
	Директор 

	18
	Перевірка наявності правил техніки безпеки в кабінеті майстернях
	Адміністрація 

	19
	Проведення інструктажу для всіх працівників школи
	Адміністрація 

	20
	Поновлення планів евакуації
	Заст..директора

	21
	Перевірка правильності ведення алфавітної книги та іншої шкільної документації
	Адміністрація 

	22
	Профспілкові збори
	Голова ПК

	23
	Засідання ПК
	Голова ПК


4 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм. про вик.

	1
	Педагогічна рада:
1.Про підсумки роботи педколективу школи в минулому навчальному році та завдання на наступний.                                       Директор
2.Розгляд та затвердження плану роботи школи на  навчальний рік.                  Заст..директора школи

3.Розгляд та затвердження плану роботи бібліотеки на  навчальний рік.                              Бібліотекар

4.Розгляд і затвердження тарифікаційних списків на навчальний рік.                  Заст..директора школи

5.Розгляд та затвердження плану виховної роботи

                         Заст..директора з ВР

6.Про підсумки літнього оздоровлення учнів.

                         Соціальний педагог
	педрада
	Директор 
	

	2
	Перевірка шкільної документації щодо охоплення дітей і підлітків навчанням:
1. алфавітна книга обліку учнів;

2. класні журнали;

3. особові справи учнів 1-11 класів
	
	Адміністрація
	

	3
	Комплектування учнів 1-го та 10-го класів
	
	Директор кл.кер.
	

	4
	Створення базових кабінетів
	паспортизація
	Зав.кабінетами
	

	5
	Розклад уроків на І семестр (до 1 вересня)
	
	Заст.дир.
	

	6
	Організувати факультативи, індивідуальні заняття, гуртки з урахуванням побажань учнів, курси за вибором
	
	директор
	

	7
	Підготувати накази:
1. Про розподіл обов’язків між адміністрацією школи;
2. Про організацію роботи з охорони праці, техніки безпеки, щодо запобігання травматизму в 2013-14 н.р.;

3. Про тижневе навантаження вчителів на  2013-14 н.р.;
4. Про організацію факультативних, гурткових занять;

5. Про організацію методичної роботи в школі;

6. Про призначення класних керівників;

7. Про зарахування учнів до 1-го класу й 10-го класу та учнів, які прибули в інші класи;

8. Про організацію занять з предмету «Захист Вітчизни»;
9. Про створення комісії з інвентаризації матеріальних цінностей;

10. Про режим роботи школи;

11. Про зарахування учнів за станом здоров’я  до спеціальної медичної групи;

12. Про затвердження Інструкції з ТБ і посадових інструкцій;

13. Про організацію позашкільної роботи з фізичної культури в новому навчальному році;

14. Про організацію харчування учнів школи;

15. Про призначення відповідального за збереження енергоносіїв, електрогосподарства школи;

16. Про призначення відповідального за ведення ділової документації;

17. Про призначення відповідального за туристсько-краєзнавчу роботу;
18. Про розподіл навантаження між адмінперсоналом;

19. Про організацію роботи з безпеки дорожнього руху;

20. Про організацію роботи з протипожежної безпеки;

21. Про створення комісії з розслідування нещасних випадків
	Наказ по школі
	Директор 
	

	8
	Організація роботи шкільної їдальні

	Графік 
	Соціолог
	

	9
	Готовність кабінетів, їдальні, класів, спортзалу до навчання

	Огляд-конкурс
	Робоча група
	

	10
	Нарада при директорові:
1.Про підсумки проведення ЗНО випускниками школи у минулому навчальному році.

2.Координація планів роботи бібліотеки, соціального педагога, профспілкового комітету з планом роботи школи.

3.Підсумки огляду готовності навчальних кабінетів.

4.Про підсумки оздоровлення учнів.

5.Про виконання внутрішкільного розпорядку всіма членами колективу.
	нарада
	Директор 
	

	11
	Працевлаштування випускників 9-го та 11-го класу
	Інформація 
	Соціолог
	

	12
	Засідання Ради школи:
1. Звіт директора школи про використання коштів розвитку;

2. Розгляд дефектного акту та джерел фінансування для роботи в осінньо-зимовий період;

3. Про план роботи школи, режим роботи, структуру навчального року;

4. Про роботу гуртків, додаткових індивідуальних занять
	Засідання 
	Директор голова Ради школи
	

	13
	Підготовка та проведення Свята Першого дзвінка, Дня знань
	План підготовки
	Заст..директора з ВР, кл.керівники
	

	14
	Загальношкільна конференція:
1. Організація навчально-виховного процесу в школі в новому навчальному році;

2. Різне.
	конференція
	Директор 
	

	15
	Планування системи внутрішкільного контролю на навчальний рік
	План
	Заст..директора
	

	16
	«Про викладання шкільних дисциплін у 2013-14 н.р.» (програми, пояснювальні записки, підручники)
	Оперативна нарада
	Директор 
	

	17
	Засідання методичних об’єднань. Планування на наступний навчальний рік та впровадження новітніх освітніх технологій
	Засідання 
	Голови МО
	

	18
	Контроль за використанням лімітних асигнувань у літній період
	Поточний контроль
	Директор 
	

	19
	Списання використаних матеріалів під час ремонту навчальних приміщень
	Акт 
	Завгосп
	

	20
	Складання актів дозволів на проведення занять в кабінетах фізики, хімії, інформатики, спортивному залі, майстернях
	Акти
	Зав. кабінетами
	

	21
	Профспілкові збори:

1.Про роботу адміністрації та профкому щодо створення належних умов праці, забезпечення виробничої санітарії, норм теплового і світлового режиму – підготовки школи до роботи у новому навчальному році
	
	
	

	22
	Звсідання ПК::

1.Про делегування членів ПК до складу атестаційної комісії.

2.Про стан готовності школи до роботи у 2013-14 н.р.

3.Про участь команди школи в районній спартакіаді працівників освіти.

4.Про розподіл педагогічного навантаження на 2013-14 н.р.

5.Про підсумки медичного огляду працівників школи.

6.Про підсумки оздоровлення працівників та їхніх дітей влітку 2013 року. 
	
	
	


Вересень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Координація планів роботи бібліотеки, соціального педагога
	Бібліотекар, соціолог

	2
	Створення списків і визначення заходів щодо атестації педагогів школи
	Голова атест. комісії

	3
	Складання графіка проведення предметних тижнів, відкритих уроків
	Заст..директора

	4
	Попереджувальний контроль за оформленням шкільної документації
	Заст..директора

	5
	Попереджувальний контроль за дотриманням «Єдиних вимог до усного та писемного мовлення»
	Заст..директора

	6
	Створення комісії з проведення атестації вчителів
	Директор 

	7
	Забезпечення дотримання техніки безпеки в роботі школи
	Адміністрація 

	8
	Підготовка наказів
	Директор 

	9
	Погодження календарно-тематичного планування
	Заст..директора

	10
	Організація харчування дітей
	Адміністрація 

	11
	Оформлення наказом по школі звільнення учнів від занять з фізичної культури
	Директор 

	12
	Оформлення класних журналів, особових справ, журналів гурткової роботи
	Учителі

	13
	Складання графіка проведення контрольних робіт з основ наук
	Заст..директора

	14
	Складання тарифікації педагогічних працівників
	Директор 

	15
	Організація курсової перепідготовки педагогів
	Заст..директора

	16
	Збір заяв педагогічних працівників на атестацію в новому навчальному році
	Секретар атест.комісії

	17
	Підготовка й проведення Свята Першого дзвінка
	Заст..директора з ВР

	18
	Проведення наради класних керівників з питань планування виховної роботи
	Заст..директора з ВР

	19
	Складання плану виховної роботи школи на І семестр
	Заст..директора з ВР

	20
	Погодження планів виховної роботи в класах і роботи гуртків
	Заст..директора з ВР

	21
	Складання розкладу проведення виховних годин
	Заст..директора з ВР

	22
	Проведення засідання батьківського університету
	Соціолог 

	23
	Складання графіка чергування по школі
	Заст..директора з ВР

	24
	Проведення індивідуальної роботи з учнями та сім’ями, які потребують особливої уваги
	Соціолог, класні керівники

	25
	Поновлення списку учнів соціальних категорій
	Соціолог 

	26
	Організація підготовки до відзначення Дня працівника освіти
	Заст..директора з ВР

	27
	Організація контролю за відвідуванням учнями школи
	Адміністрація 

	28
	Перевірка забезпеченості учнів шкільною формою
	Класні керівники

	29
	Перевірка результатів медичного огляду вчителів та обслуговуючого персоналу
	Директор 

	30
	Нарада при директору
	Директор

	31
	Засідання ПК
	


1 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм. про викон.

	1
	Оформлення документації на учнів 1, 5, 10 класів (особові справи). Облік контингенту учнів
	
	Класні керівники
	

	2
	Підвіз дітей до школи
	інформація
	Класні керівники
	

	3
	Інструктажі учнів з ТБ у кабінетах, майстернях, спортзалі
	Інструктаж 
	Зав.кабін. зав.майст. 
	

	4
	Визначення рівня готовності учнів до 1-го, 5-го, 10-го класів, передбачити спадкоємність переходу учнів до наступного ступеня навчання
	Аналіз
	Соціолог, заст..директора
	

	5
	Складання календарно-тематичних планів з основ наук, планів виховної роботи, планів роботи гуртків та секцій
	Планування
	Учителі школи
	

	6
	Результати медичного огляду педагогів, обслуговуючого персоналу (до 01.09.13 р.)
	
	Директор 
	

	7
	Забезпеченість школи необхідним інвентарем та матеріалами для підтримання належного санітарно-гігієнічного режиму
	
	Завгосп 
	

	8
	Провести організаційні класні батьківські збори в 1, 5, 10 кл.
	Батьківські збори
	Класні керівники
	

	9
	Підготовка статистичної звітності, тарифікації
	Звіт
	Директор 
	

	10
	Про створення ради профілактики правопорушень у школі
	Наказ 
	Директор 
	

	11
	Статистичний звіт школи 
	Звіт 
	Директор заст..директора
	

	12
	Складання графіку чергування вчителів та учнів по школі, їдальні
	графік
	Заст..директора з ВР
	

	13
	Облік дітей шкільного віку
	Попередж. контроль
	Директор заст..директора, кл. керівники
	

	14
	Операція «Урок» (02.09.13 р.)
	інформація
	Соціолог, кл.кер.
	

	15
	Тиждень здоров’я та безпеки на дорозі «Увага! Діти – на дорозі». Єдиний урок з правил безпечної поведінки на дорогах: «Моя безпечна дорога», «Зі знаками дружи – не знатимеш біди».
	Бесіди, моделювання
	Директор, кл.керівники
	

	16
	Складання розкладу позакласної роботи, роботи спортивних гуртків і секцій
	Розклад 
	Заст..директора з ВР
	

	17
	Погодження календарно-тематичних планів, планів виховної роботи та роботи гуртків, факультативів, спецкурсів
	Погодження 
	Заст..директора з ВР
	

	18
	Методична рада:
1. Підсумки роботи методичної ради за 2012-13 н.р.

2. Обговорення й затвердження плану роботи методичної ради на 2013-14 н.р.

3. Обговорення й затвердження планів роботи шкільних МО на 2013-14 н.р.

4. Обговорення нових навчальних програм з базових дисциплін, підручників, рекомендацій МОН України щодо викладання предметів  
	Засідання
	Голова ради
	

	19
	Тиждень роботи з батьками:
1. «Перетворимо школу на квітучий сад»

2. Вибори батьківських комітетів, ознайомлення з режимом роботи школи та структурою навчального року
	Трудовий десант
Збори 
	Батьківські комітети
Класні керівники
	

	20
	Адаптація учнів до навчання в 5 класі
	Консультації 
	Дирекція школи
	


2 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Облік учнів в алфавітній книзі
	Облік
	Директор
	

	2
	1. Операція «Урок, підліток, сім’я» (відвідування уроків учнями)

2. Аналіз календарно-тематичного планування
	Оперативна нарада
	Директор
	

	3
	Виконання єдиних вимог до ведення зошитів, класних журналів, роботи за новими програмами, перевірка особових справ
	Попередж. контроль (нарада при заступнику директора
	Заст. .директора
	

	4
	Тиждень пожежної безпеки
	Заходи 
	Заст.. директора
	

	5
	Призначення керівника і членів редакції шкільних стіннівок
	
	Заст.. директора з ВР
	

	6
	Зведений план контрольних робіт, практичних і лабораторних робіт, тематичних атестацій
	Графік 
	Заст.. директора
	

	7
	Профілактичний медогляд учнів школи для виявлення в них педикульозу, шкірних, інфекційних захворювань
	огляд
	Соціолог, фельдшер ФАПу
	

	8
	Складання відомостей про дітей категорійних сімей
	Банк даних
	Соціолог 
	

	9
	Аналіз планів роботи
	Поточний контроль
	Дирекція школи
	

	10
	Засідання ради школи:
1. Про харчування учнів

2. Про створення атестаційної комісії
	Засідання 
	Директор, голова ради школи
	

	11
	Організація самоврядування в школі та класах
	Вибори активів класів, членів учкому
	Класні керівники,

Заст. . директора з ВР
	

	12
	Облік учнів, які потребують особливого контроль з боку педагогічного колективу 
	Список 
	Заст.. директора з ВР, соціолог
	

	13
	Затвердити громадських наставників для роботи з учнями, схильними до правопорушень
	
	Заст.. директора з ВР
	

	14
	Про створення атестаційної комісії
	Наказ 
	Директор 
	

	15
	Складання плану проведення відкритих виховних заходів, уроків педагогічними працівниками
	План 
	Заст.. директора
	

	16
	Забезпечення наявності документів, що підтверджують подальше навчання учнів, які вибули за літо, та випускників
	Довідки 
	Класні керівники
	

	17
	Дотримання ТБ зав.кабінетами, зав.майстернями під час уроків і позашкільних заходів
	Попереджу вальний контроль
	Дирекція школи
	

	18
	Огляд педагогічної та методичної літератури з проблеми школи: : “ Розвиток творчих здібностей та інтересу учнів до навчання через упровадження педагогічних інновацій у практику " 
	Виставка 
	Бібліотекар
	

	19
	Організація роботи ЮІР та ДЮП
	Наказ 
	Директор 
	

	20
	Ознайомлення учнів та вчителів школи з планом евакуації на випадок пожежі чи іншого стихійного лиха
	Загально-шкільна лінійка
	Директор 
	

	21
	Аналіз даних про охоплення дітей до 18 років у мікрорайоні школи
	Списки 
	Директор 
	

	22
	Операція «Живи, книго!»
	Наказ
	Директор
	

	23
	Створення банку даних про учнів, схильних до правопорушень
	Банк даних
	Соціолог, класні керівники, 
Заст.. директора з ВР
	

	24
	Залучення учнів, схильних до правопорушень, у гуртки, секції
	облік
	Класні керівники, соціолог, 
Заст.. директора з ВР
	

	25
	Оформлення класних кутків
	
	Класні керівники, 

Заст.. директора з ВР
	


3 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Робота батьківського університету
	План роботи
	Соціолог 
	

	2
	Нарада при директору:

1.Про режим роботи школи.

2.Про облік і збереження матеріальних цінностей.

3.Аналіз календарного планування педагогічними працівниками на І семестр.

4.Планування роботи з атестації учителів.

5.Про організацію діяльності методичної ради.

6.Про проведення факультативних і додаткових індивідуальних занять та гуртків.
	
	Директор
	

	3
	Організація роботи батьківського патруля
	Наказ, графік
	Директор,

Заст.. дир.. з ВР
	

	4
	Про хід курсової підготовки педагогічних кадрів
	списки
	Заст.. директора
	

	5
	Перевірка оформлення педпрацівниками класних журналів, особових справ учнів
	Попередж., оглядовий контроль
	Заст.. директора
	

	6
	Складання графіку проведення відкритих уроків «45 хвилин натхненної праці»
	графік
	Заст.. директора
	

	7
	Робота атестаційної комісії
	Заяви вчителів
	Учителі, які атест.
	

	8
	Діагностика учнів 5 класу з метою оцінювання їхнього рівня адаптації до школи ІІ ступеня
	Анкету-вання
	Соціолог 
	

	9
	Скласти план роботи з обдарованими дітьми
	План 
	Заст.. директора
	

	10
	Педагогічні консультації для батьків й учнів 1-11 кл.
	
	Класні керівники
	

	11
	Обстеження матеріально-побутових умов учнів
	Складання актів обстеження
	Соціолог, класні керівники
	

	12
	Календар спортивно-масових заходів у школі
	графік
	Учитель фізкульт.
	

	13
	Коригування перспективного плану атестації педагогічних працівників
	План
	Заст.. директора
	


4 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Моніторинг наступності в навчанні: адаптація учнів 5 класу
	Контрольні роботи
	Директор, заст.. директора
	

	2
	Основні завдання й зміст методичної роботи в школі (план методичної роботи)
	Оперативна нарада
	Заст.. директора
	

	3
	Рівень адаптації учнів 1-го класу до школи
	Класно-узагальн. контроль
	Заст.. директора
	

	4
	Індивідуальне консультування педагогів і батьків учнів 1, 5 класів за результатами анкетування
	Консультації
	Директор, заст.. директора, соціолог
	

	5
	Контроль за роботою вчителів, які викладають у 1 та 5 класах
	Фронтальн. контроль
	Заст.. директора
	

	6
	Участь у конкурсі «Учитель року»
	Наказ
	Директор 
	

	7
	Організаційне засідання учнівського комітету
	засідання
	Заст.. дир.. з ВР
	

	8
	Готовність дітей до навчання в 1-му класі
	Співбесіда з учителем
	Соціолог 
	

	9
	Відвідування занять курсів за вибором, факультативів, гуртків
	Фронтальний контроль
	Адміністрація
	

	10
	Засідання ПК

1.Про виплату винагороди педагогічним працівникам за сумлінну працю та зразкове виконання службових обов’язків.

2.Про святкування Дня працівників освіти

3.Розгяд подання адміністрації школи про оплату за кабінети та гурткову роботу.
4. Про преміювання обслуговуючого персоналу по підсумках готовності школи до роботи у новому навчальному році. 
	
	
	


Жовтень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Підготовка до конкурсу «Вчитель року»
	Заст..директора

	2
	Проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад
	Заст..директора

	3
	Засідання атестаційної комісії
	Голова атест.комісії

	4
	Підготовка та проведення засідання педради 
	Дирекція школи  

	5
	Контроль за дотриманням режиму школи всіма навчально-виховного процесу
	Адміністрація 

	6
	Нарада при директору
	Директор

	7
	Перевірка правильності ведення шкільної документації
	Адміністрація

	8
	Вивчення адаптації учнів 1, 5 класів до навчання в школі
	Адміністрація

	  9
	Затвердження графіка атестації, доведення його до відома тих, хто атестується
	Заст..директора

	10
	Складання плану роботи з обдарованими дітьми
	Заст..директора

	11
	Організація науково-дослідної роботи з учнями 
	Директор 

	12
	Перевірка стану ведення зошитів учнями 8 та 9 класів
	Адміністрація

	13
	Робота методичного об’єднання класних керівників
	Голова МО

	14
	Засідання методичної ради школи
	Заст..директора

	15
	Контроль за формуванням техніки каліграфічного письма в період навчання грамоти
	Заст..директора

	16
	Підготовка наказів
	Директор 

	17
	Контроль за організацією роботи з профілактики дитячого травматизму
	Адміністрація

	18
	Перевірка стану ведення щоденників
	Заст..директора

	19
	Індивідуальні бесіди з учнями, батьками щодо попередження девіантної поведінки
	Заст.директора з ВР, класні керівники

	20
	Збір даних про випускників для заповнення документів про освіту учнів 9 та 11 класів
	Класні керівники

	21
	Профспілкові збори
	


1 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Стан ведення класних журналів
	Поточний контроль
	Заст.. директора
	

	2
	Відвідування занять курсів за вибором, факультативів та гуртків
	Фронтальний контроль
	Адміністрація
	

	3
	Робота з батьками (згідно з планом)
	Засідання батьк.унів.
	Соціолог, класні керівники
	

	4
	Робота ради з профілактики правопорушень
	Засідання 
	Заст.. директора з ВР
	

	5
	Збереження шкільного майна і санітарний стан навчальних кабінетів
	Рейд-перевірка
	Заст.. директора з ВР
	

	6
	День людей похилого віку. Операція «Милосердя»
	Відвідування вчителів пенсіонерів 
	Соціолог, учком
	

	7
	Моніторинг готовності учнів до навчання в 1, 5, 10 класах, передбачити наступність
	Аналіз
	Заст.. директора
	

	8
	Поновлення протипожежного інвентарю школи
	
	Завгосп 
	

	9
	Перевірка щоденників. Мета: якість оформлення, система виставлення оцінок
	Тематичний контроль
	Заст.. директора, учком
	

	10
	День самоврядування в школі
	
	учком
	

	11
	«Дім без книги – день без сонця» (до дня бібліотек)
	Виховний захід
	Бібліотекар
	


2 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Нарада при директорові:
1.     Про забезпечення учнів підручниками і посібниками.

2.     Про спільну роботу вчителів і батьків з контролю за відвідуванням занять учнями.

3.     Про проведення предметних тижнів олімпіад.

4.    Стан ведення учнівської документації з української мови в 5-11 класах.
5.     Про стан ведення шкільної документації

6.     Про проведення конкурсу «Учитель року»
	Нарада
	Директор 
	

	2
	Провести тиждень фізкультури та спорту
	Тиждень 
	Учитель фізкульт.
	

	3
	Підготовка до педради за порядком денним: 

1.     Інформація про стан виконання рішень попередньої педради

Директор

2.     Про деякі аспекти системи роботи вчителів з питань розвитку творчих здібностей учнів на основі використання нестандартних форм організації інтелектуально-пізнавальної діяльності у навчально-виховному процесі.
Заст..директора

3.Стан викладання трудового навчання
Директор
	План
	Заст.. директора
	

	4
	Трудовий десант. Прибирання території біля школи та обеліска загиблим воїнам в роки ВВВ
	Акція 
	Заст.. директора з ВР
	


3 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Затвердження графіку атестації
	Наказ 
	Директор 
	

	2
	Робота котельні, інструктаж кочегарів
	Графік, наказ
	Директор, завгосп
	

	3
	Провести утеплення вікон шкільних приміщень
	
	Обсл. персонал
	

	4
	Система роботи вчителів, які атестуються
	План вивчення
	Заст.. директора
	

	5
	Нарада при заступнику директора

	Нарада 
	Заст.. директора
	

	6
	Проведення шкільних олімпіад
	олімпіади
	Учителі школи
	

	7
	Перевірка стану ведення зошитів учнями 8 та 9 класу
	Діагност. контроль
	Заст.. директора
	

	8
	Перевірка виконання санітарно-гігієнічних норм та естетичного вигляду класів, роботи з цих питань техперсоналу
	Поточний контроль
	Заст.. директора з ВР, учком
	

	9
	Співбесіда з батьками тих учнів, які мають початковий рівень знань у навчанні
	бесіди
	Класні керівники
	

	10
	Засідання атестаційної комісії. Розгляд заяв, затвердження списку, графіку проведення атестації, розподіл обов’язків між членами, затвердження плану проведення атестації
	Засідання 
	Атеста-ційна комісія
	

	11
	Робота методичного об’єднання класних керівників (згідно з планом)
	засідання
	Голова МО
	

	12
	Проведення інструктажів перед осінніми канікулами
	Інструктажі
	Класні керівники
	


4 тиждень. Осінні канікули

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Забезпеченість учнів підручниками та посібниками, стан збереження підручників
	Попередж. контроль
	Бібліотекар
	

	2
	Моніторинг учителів-предметників щодо підготовки до ІІ етапу олімпіад
	Індивід. заняття
	Учителі предметн.
	

	3
	Виявлення загальних недоліків ведення класних журналів
	Поточний контроль
	Дирекція школи
	

	4
	Відвідування вдома неблагополучних сімей, сімей дітей з девіантною поведінкою. Складання актів житлово-побутових умов
	Рейди, акти
	Соціолог, класні керівники
	

	5
	Підготовка матеріалів учителями школи до районного конкурсу «Учитель року»
	Збір матеріалів
	Учителі школи
	

	6
	Про підсумки І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	Наказ
	Директор
	

	7
	Поновити матеріали шкільного атестаційного кутка
	
	Заст.. директора
	

	8
	Про підсумки виступів учнів школи в І етапі предметних олімпіад
	Звіт, заяви
	Заст.. директора
	


	9
	Проведення засідання педагогічної ради: 

1.     Інформація про стан виконання рішень попередньої педради

Директор

2.     Про деякі аспекти системи роботи вчителів з питань розвитку творчих здібностей учнів на основі використання нестандартних форм організації інтелектуально-пізнавальної діяльності у навчально-виховному процесі.
Заст..директора

3.Стан викладання трудового навчання
Директор
	Засідання
	Директор
	

	10.
	Профспілкові збори:

1.Звітні профспілкові збори про роботу профкому за 2012 рік
2.Звіт ревізійної комісії про роботу за 2012 рік
	
	
	


Листопад

	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Поточний контроль стану безпеки життєдіяльності в кабінетах, майстернях
	Адміністрація

	2
	Проведення профорієнтаційної роботи серед учнів 9 та 11 класів
	Класні керівники

	3
	Про результати перевірки зошитів з української мови та математики
	Адміністрація

	4
	Моніторинг знань по класах, у яких викладають учителі, які атестуються
	Адміністрація

	5
	Конкурс знавців української мови ім.. П.Яцика
	Учителі укр..мови

	6
	Організація підготовки учнів школи в ІІ етапі предметних олімпіад
	Учителі 

	7
	Аналіз успішності та рівня знань учнів, які претендують на медаль
	Адміністрація

	8
	Проведення наради при заступнику директора
	Заст.. директора

	9
	Контроль за відвідуванням гуртків та спортивних секцій дітьми з неблагополучних сімей та дітей «групи ризику»
	Адміністрація 

	10
	Перевірка журналів
	Заст.. директора

	11
	Проведення наради при директорові

	Директор 

	12
	Підготовка наказів
	Директор 

	13
	Участь у підготовці тематичних класних годин до Дня української писемності та мови
	Класні керівники

	14
	Організація роботи з невстигаючими й обдарованими дітьми
	Заст.. директора

	15
	Вивчення роботи вчителів, які атестуються
	Адміністрація

	16
	Відвідування відкритих уроків учителів
	Адміністрація

	17
	Педагогічний контроль за учнівським самоврядуванням
	Заст.. директора з ВР

	18
	Засідання ПК
	


1 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Дотримання правил безпеки під час проведення занять з технічної та обслуговуючої праці
	Тематичний контроль
	Заст.. директора
	

	2
	День знань з правил обережного поводження з вогнем
	Виховні години
	Класні керівники
	

	3
	Про ведення поурочних планів учителями
	Оперативна нарада
	Дирекція школи
	

	4
	Дотримання учнями «Єдиних вимог до учнів школи»
	Рейд
	Адміні-страція, класні керівники
	

	5
	Засідання методичної ради
	Засідання
	заст.. директора
	

	6
	Формування техніки каліграфічного письма в період навчання грамоти
	Фронталь-ний контроль
	заст.. директора
	


2 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон

	1
	Проведення районних олімпіад
	Олімпіади
	Учителі
	

	2
	Про результати перевірки зошитів з української мови та математики
	Оперативна нарада
	Дирекція школи
	

	3
	Перевірка стану безпеки життєдіяльності в кабінетах, майстернях, спортзалі
	Поточний контроль
	Директор 
	

	4
	Оформлення передплати на періодичні видання на наступний рік
	
	Бібліотекар 
	

	5
	Проведення профорієнтаційної роботи серед учнів 9 та 11 класів
	Анкетування
	Класні керівники
	

	6
	Тиждень української писемності
	тиждень
	Учителі укр..мови
	

	7
	«Конвенція ООН про права дитини»
	Конкурс плакатів
	Класні керівники
	

	8
	Конкурс знавців української мови ім.. П.Яцика (9.11)
	Конкурс
	Учителі укр..мови
	


3 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон

	1
	Дозування навчального навантаження учнів
	Оглядовий контроль
	Директор 
	

	2
	Перевірити учнів на педикульоз
	
	Фельдшер ФАПу
	

	3
	Виконання вимог до ведення шкільної документації
	Оперативна нарада
	Дирекція школи
	

	4
	Моніторинг знань учнів по класах, у яких працюють учителі, які атестуються
	Контр. роботи, тести
	Заст.. директора з НВР
	

	5
	Участь учнів школи в ІІ етапі предметних олімпіад
	Олімпіади
	Учителі школи
	

	6
	Здобуття загальної середньої освіти учнями «групи ризику»
	Засідання Ради школи
	Директор, голова Ради школи 
	

	7
	Санітарний стан кабінетів
	Шкільна лінійка
	Заст.. директора З ВР, учком
	

	8
	Проведення рейдів у сім’ї учнів, які мають низький рівень досягнень, з метою вивчення домашніх умов навчання й виховання
	Рейди
	Класні керівники
	

	9
	Відвідування уроків німецької мови
	Фронтальний контроль
	Адміністрація
	


4 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон

	1
	Аналіз успішності та рівня знань учнів, претендентів на медаль
	Поточний контроль
	Дирекція школи
	

	2
	Оформлення папок для накопичення доробок учителів, які атестуються: планів уроків, сценаріїв, доповідей, дидактичних матеріалів
	Оформлення папок
	Учителі, які атест.
	

	3
	Контроль за веденням зошитів учнями та за перевіркою їх учителями
	Оглядовий контроль
	Заст.. директора
	

	4
	Контроль за відвідуванням гуртків та спортивних секцій дітьми з неблагополучних сімей та дітьми «групи ризику»
	Фронтальн. контроль
	Заст.. директора з ВР
	

	5
	Проведення засідань методичних об’єднань
	Засідання
	Голови МО
	

	6
	Відкриті уроки вчителів, які атестуються
	Відкриті уроки
	Учителі, які атест.
	

	7
	Перевірка журналів. Накопичення оцінок у сильних і слабких учнів. Система виставлення оцінок
	Тематичний контроль
	Заст.. директора
	

	8
	Нарада при директорові: 

1.      Про хід атестації учителів.

2.      Про використання шкільного компонента.

3.      Систематизація знань, умінь і навичок школярів, робота з підготовки до тематичних оцінювань на уроках історії України в 5-11 класах.
4.      Розвиток інтересу до читання учнів початкової школи
5.      Про залучення учнів до гурткової роботи.
	Нарада
	Директор
	

	9
	Про виконання рішень педагогічної ради школи
	Наказ
	Директор
	

	10
	Відвідування уроків географії
	Фронтальний  контроль
	Адміністрація
	

	11
	Засідання ПК:

1.Про стан ведення трудових книжок

2.Про організацію туристичного походу

3.Про підсумки участі колективу у районному огляді-конкурсі самодіяльної творчості працівників освіти «Душі криниця»
	
	
	


Грудень
	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Проведення контрольних замірів знань, перевірка техніки читання
	Адміністрація

	2
	Нарада при директору
	

	3
	Контроль за веденням щоденників
	Заст.. директора

	4
	Перевірка ведення шкільної документації
	Заст.. директора

	5
	Аналіз виконання плану роботи школи за І семестр
	Адміністрація

	6
	Робота з молодими спеціалістами
	Заст.. директора

	7
	Індивідуальні бесіди з учнями, схильними до правопорушень
	Класні керівники

	8
	Попередження дитячого травматизму
	Класні керівники

	9
	Підготовка наказів
	Директор

	10
	Аналіз підсумків успішності за І семестр
	Адміністрація 

	11
	Контроль за станом роботи шкільної їдальні та організацією гарячого харчування учнів
	Директор, соціолог

	12
	Засідання ради з профілактики правопорушень
	Заст.. директора з ВР

	13
	Підсумки виховної роботи за І семестр
	Заст.. директора з ВР

	14
	Розробка плану проведення зимових канікул
	Заст.. директора з ВР

	15
	Провести засідання педагогічної ради
	Директор 

	16
	Засідання ПК
	


1 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм. про викон.

	1
	Життя коротке, поспішайте творити добро» (до Дня інвалідів)
	Виховні години
	Класні керівники
	

	2
	Тиждень оборонно-масової роботи, присвячений роковинам утворення Збройних сил України
	Заходи
	Учитель курсу «Захист Вітчизни
	

	3
	Операція «Милосердя»
	Акції
	 Соціолог, учком
	

	4
	Контроль за діяльністю педагогічних працівників, які атестуються
	Фронтальний контроль
	Дирекція школи
	

	5
	Відвідування уроків фізики та астрономії
	Стан викладання
	Адміністрація
	

	6
	Робота з батьками (згідно з планом)
	Батьківський університет
	Класні керівники
	

	7
	Відвідування уроків правознавства
	Тематичний контроль
	Заст.. директора
	

	8
	Моніторинг знань учнів 11 класу з української мови, математики.
	Контрольні роботи
	Дирекція школи
	


2 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Моніторинг за ступенем засвоєння учнями програмового матеріалу 
	Директорські контрольні роботи
	Дирекція школи
	

	2
	«Як живеш, підручнику?»
	Рейд-перевірка
	Бібліотекар учком
	

	3
	«Про шкідливі звички, що згубно діють на здоров’я»
	Години спілкування
	Класні керівники
	

	4
	Написання диктантів про дотримання правил поведінки на воді та льоду
	диктанти
	Учителі укр..мови
	

	5
	Відвідування уроків природознавства
	Тематичний контроль
	Заст.. директора
	

	6
	Контроль за веденням щоденників. Виставлення оцінок вчителями
	Наказ
	Заст.. директора
	

	7
	Відвідування уроків фізики та астрономії
	Стан викладання
	Адміністрація
	

	8
	Стан ведення робочих зошитів з української мови та математики в 2-4 класах
	Попередж. контроль
	Дирекція школи
	

	9
	Робота шкільної їдальні щодо забезпечення учнів гарячим харчуванням
	Поточний контроль
	Директор, соціолог
	


3 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Перевірка техніки читання учнів 2-4 класів
	Фронтальний контроль
	Заст.. директора
	

	2
	Про організацію та проведення новорічних свят
	Наказ
	Директор
	

	3
	Стан проведення виховних годин класними керівниками
	Наказ 
	Директор 
	

	4
	Перевірка роботи вчителів з метою контролю рівня знань учнів 9 та 11 класів
	Попередж. контроль
	Дирекція школи
	

	5
	Відвідування уроків німецької мови, економіки
	Стан викладання
	Заст.. директора
	

	6
	Виставка –огляд кращих зошитів і щоденників учнів 1-4 класів
	Виставка - огляд
	Учителі початкових класів
	

	7
	Відвідування уроків правознавства
	Тематичний контроль
	Заст.. директора
	

	8
	Нарада при директорові: 

1.     Аналіз навчально - виховної роботи за І семестр.

2.     Про перевірку ведення учнівських щоденників.

3.    Про стан профілактики шкідливих звичок і запобігання правопорушенням.

4.     Про стан дотримання норм техніки безпеки й охорони праці.

5.     Про стан відвідування учнями школи за 1 семестр.

	Нарада 
	Директор 
	


4 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм. про викон.

	1
	Методичне об’єднання класних керівників
	Засідання 
	Заст.. директора з ВР
	

	2
	Відвідування уроків географії
	Стан викладання
	Заст.. директора
	

	3
	Результати техніки читання
	Наказ
	Заст.. директора
	

	4
	Перевірка журналів гурткової роботи
	Оперативна нарада
	Дирекція школи
	

	5
	«Учнівське самоврядування – шлях до самореалізації особистості»
	Засідання
	Учком 
	

	6
	Відвідування уроків фізики та астрономії
	Стан викладання
	Заст.. директора
	

	7.
	Засідання ПК:

1.Про стан захворюваності працівників у 2012 р

2.Про святкування Новорічних та Різдвяних свят

3.Про статистичний звіт за 2012 рік
	
	
	


5 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм. про викон.

	1
	Про виконання навчальних програм І семестру навчального року
	Наказ
	Заст.. директора
	

	2
	Результати контрольних замірів знань з предметів інваріантної частини
	Наказ 
	Заст.. директора
	

	3
	Доробки вчителів, які атестуються
	Систематиз. матеріалів
	Учителі, які атест.
	

	4
	Проведення інструктажів з техніки безпеки під час проведення свята Новорічної ялинки та зимових канікул
	Інструктажі
	Класні керівники
	

	5
	Планування роботи на зимові канікули
	Заходи
	Заст.. директора з ВР
	

	6
	Індивідуальні бесіди з учнями, схильними до правопорушень, з метою попередження правопорушень у період зимових канікул
	Бесіди 
	Класні керівники
	

	7
	Провести засідання педагогічної ради: 
1.     Інформація про стан виконання рішень попередньої педради.

Директор
2 Формування у школярів потреби і навичок самоосвітньої роботи, здатності до навчання впродовж усього життя на основі впровадження інноваційних технологій навчання.

Заст. директора

3.Стан викладання фізики та астрономії
Заст..директора
4. Стан викладання географії в школі
	Засідання 
	Директор 
	


Січень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Проведення засідань методичних об’єднань і засідання методичної ради
	Голови МО

	2
	Коректування плану роботи на ІІ семестр
	Адміністрація

	3
	Контроль за роботою соціолога та класних керівників
	Дирекція школи

	4
	Погодження календарних планів на ІІ семестр
	Заст.. директора

	5
	Звіт руху та успішності учнів за І семестр
	Заст.. директора

	6
	Складання розкладу уроків на ІІ семестр
	Заст.. директора

	7
	Аналіз успішності учнів за І семестр
	Адміністрація

	8
	Нарада при директорі
	Директор 

	9
	Загальношкільна батьківська конференція 
	Рада школи

	10
	Громадський огляд знань учнів 11 класу
	Адміністрація

	11
	Відвідування уроків учителів, які мають найбільшу кількість учнів з початковим рівнем знань
	Адміністрація

	12
	Індивідуальна робота з проблемними сім’ями
	Класні керівники

	13
	Проведення класних батьківських зборів
	Класні керівники

	14
	Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічного режиму
	Адміністрація

	15
	Підбиття підсумків перевірки класних журналів
	Заст.. директора

	16
	Складання графіку контрольних робіт
	Заст.. директора

	17
	Проведення заходів згідно з планом роботи на зимові канікули
	Заст.. директора з ВР, учителі

	18
	Складання графіку лабораторних та практичних робіт, тематичного оцінювання на ІІ семестр 
	Заст.. директора

	19
	Складання графіку внутрішкільного контролю на ІІ семестр
	Заст.. директора

	20
	Контроль за відвідуванням учнями навчальних занять
	Адміністрація

	21
	Удосконалення дидактичної та матеріально-технічної бази кабінетів
	Зав.кабінетами


1 тиждень. Зимові канікули

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Попередження дитячого травматизму, організація роботи з питань охорони праці в ІІ семестрі
	Наказ
	Директор 
	

	2
	Індивідуальна робота з батьками учнів, які за І семестр показали низький рівень знань
	Бесіди 
	Класні керівники
	

	3
	Стан профілактичної роботи з попередження масових захворювань
	Наказ 
	Директор 
	

	4
	Про рух учнів за І семестр навчального року
	Звіт 
	Заст.. дир.
	

	5
	Про претендентів на нагородження медалями та свідоцтвами з відзнакою
	Педрада 
	Директор 
	

	6
	Методична рада
	Засідання
	Заст.. дир.
	

	7
	Контроль за збереженням контингенту учнів порівняно з минулим навчальним роком
	Поточно-персональний
	Заст.. директора
	

	8
	Проведення засідань методичних об’єднань:
1. учителів початкових класів;

2. учителів природничо-математичного циклу предметів;

3. суспільно-гуманітарного циклу;

4. класних керівників
	Засідання 
	Голови МО
	

	9
	Результати навчальних досягнень учнів за І семестр
	Наказ 
	Заст.. директора
	

	10
	Основні щорічні відпустки вчителів та інших працівників школи
	Наказ 
	Директор 
	


2 тиждень. Зимові канікули

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Коректування плану роботи на ІІ семестр
	Коректування
	Директор
	

	2
	Планування виховної роботи на ІІ семестр
	Засідання
	Заст.. директора з ВР
	

	3
	Проведення комплектації 1 класу на новий навчальний рік
	Список
	Заст.. директора
	

	4
	Проведення звіту руху й успішності учнів за І семестр
	Звіт
	Заст.. директора
	

	5
	Складання графіку контрольних, лабораторних, практичних робіт та тематичного оцінювання на ІІ семестр
	Графік
	Заст.. директора
	

	6
	Перевірка календарного планування на ІІ семестр
	Плани
	Заст.. директора
	

	7
	Складання розкладу уроків на ІІ семестр
	Розклад 
	Заст.. директора
	

	8
	Робота з учнями, які не досягли достатнього рівня знань засвоєння навчального матеріалу
	Заняття 
	Учителі-предметники
	

	9
	Про організацію навчання з ЦЗ
	Наказ
	Директор 
	

	10
	Аналіз успішності учнів за І семестр, система заходів щодо запобігання причин, які викликають появу невстигаючих школярів
	Аналіз
	Заст.. директора
	

	11
	Нарада при директорові: 
1.     Аналіз результатів контролю всіх видів шкільної документації.

2.     Про хід перепідготовки педагогічних кадрів.

3.     Робота з підготовки учнів до життя, набуття ними навичок правомірності поведінки, пошуку шляхів вирішення життєвих  ситуацій відповідно до норм права, виховання потреби співставляти свою поведінку з вимогами законів Української держави на уроках правознавства в 9-10 класах.
4.     Про виконання навчальних програм за І півріччя.
5.     Класно-узагальнюючий контроль в 5 класі
	Нарада
	Директор
	

	12
	Контроль за проведенням вільного часу учнями, схильними до правопорушень, у період канікул
	Рейди 
	Заст.. директора з ВР, класні керівники
	

	13
	Про виконання Інструкції щодо ведення класних журналів
	Наказ
	Директор
	


3 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Повторне обстеження побутових умов учнів пільгових категорій та «групи ризику»
	Обстеження, склад. актів
	Соціолог, кл. кер.
	

	2
	Укладання угоди з охорони праці між дирекцією та профкомом школи на 2011 рік
	
	Дирекція та ПК
	

	3
	Розробити план підготовки і проведення педради за порядком денним: 

1.     Інформація про стан виконання рішень попередньої педради.

Директор
2 Підсумки роботи колективу з впровадження проблеми „Розвиток творчих здібностей та інтересу учнів до навчання через упровадження педагогічних інновацій у практику ".
Заст. директора

3.     Вибір предметів державної підсумкової атестації у 9 та 11 класах

Заст. Директора

4.     Про підсумки атестації учителів

Директор 
	
	
	

	4
	Контроль за журналами реєстрації інструктажів учнів у кабінетах, майстерні, спортзалі
	Поточний контроль
	Заст.. директора
	

	5
	Аналіз виконання управлінських рішень у І семестрі
	Оперативна нарада
	Дирекція школи
	

	6
	Уточнення замовлення на виготовлення документації випускникам школи
	Списки 
	Директор 
	

	7
	Профілактичні та протиепідеміологічні лекції та диктанти
	Бесіди, диктанти
	Класні керівники, учителі укр.. мови
	

	8
	Бесіда з учнями випускних класів
	Діагностич-ний контроль
	Заст.. директора
	

	9
	Загальношкільна учнівська лінійка щодо підсумків навчально-виховної роботи за І семестр
	Лінійка 
	Директор 
	

	10
	Загальношкільні батьківські збори:
1. Підсумки роботи школи за І семестр;

2. Коректування педагогічної взаємодії з батьками
	Збори 
	Дирекція школи, класні керівники
	


4 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Відвідування уроків математики в початкових класах
	Тематичний контроль
	Адміністрація
	

	2
	Громадський огляд знань учнів 11 класу з математики та української мови
	Класно-узагальн. контроль
	Заст.. директора
	

	3
	«Про закінчення навчального року з ЦЗ та завдання на наступний рік» 
	Наказ
	Директор
	

	4
	Відвідування уроків учителів, які мають найбільшу кількість учнів з початковим рівнем знань
	Фронтальний контроль
	Дирекція школи
	

	5
	Дотримання критеріїв оцінювання знань умінь та навичок учнів з музичного мистецтва;


	Фронтальний контроль
	Заст.. директора
	

	6
	Індивідуальна робота з проблемними сім’ями
	Співбесіда 
	Класні керівники
	

	7
	Інформація педагогів та учнів про асигнування на новий рік, проведення бесід з ними про економію і бережливість, про пошук внутрішнього резерву в роботі щодо зміцнення матеріально-технічної бази школи
	Нарада з персоналом
	Директор 
	

	8
	Засідання учкому з порядком денним:
1. Підсумок роботи за І семестр;

2. Планування роботи на ІІ семестр;

3. Організаційні питання
	Засідання 
	Голова учкому
	

	9
	Реєстрація учнів школи на ЗНО
	Реєстрація 
	Заст.. директора
	

	10
	Ефективність використання робочого часу на уроці
	Класно-узальн. контроль
	Заст.. директора
	


Лютий

	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Визначити рівень індивідуальної роботи з обдарованими дітьми
	Заст..директора

	2
	Аналіз курсової підготовки вчителів
	Адміністрація

	3
	Нарада при директорові
	Директор

	4
	Засідання ради з питань профілактики правопорушень
	Заст..директора з ВР

	5
	Бесіди з батьками, учні яких мають велику кількість оцінок початкового рівня
	Класні керівники

	6
	Підготовка дітей дошкільного віку до навчання в школі
	Адміністрація

	7
	Санітарний стан класних приміщень, території школи
	Дирекція школи

	8
	Відвідування відкритих уроків і заходів учителів, які атестуються
	Учителі, які атестуються

	9
	Підготовка наказів
	Директор

	10
	Вивчення рейтингу вчителів, які атестуються
	Члени комісії

	11
	Провести заходи до Дня захисника Вітчизни
	Заст..директора з ВР

	12
	Перевірка стану протипожежної безпеки в школі
	Завгосп


1 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон

	1
	Ознайомлення вчителів школи з новинками науково-методичної літератури
	Оперативна нарада
	Бібліотекар
	

	2
	Перевірка організації повторення навчального матеріалу
	Поточний контроль (відвід.уроків, перевірка планів,кл.жур.
	Заст.. директора з НВР, учителі
	

	3
	Контроль за роботою з питань профілактики та запобігання дитячого травматизму
	Тематично-фронт. контроль
	Заст.. директора
	

	4
	Відвідування уроків української мови в початкових класах
	Тематичний контроль
	Адміністрація
	

	5
	Перевірка санітарного стану класів
	Аналіз
	Учком
	

	6
	Визначення рівня індивідуальної роботи з обдарованими дітьми
	Нарада при заст.. директора
	Заст.. директора
	

	7
	Стан протипожежної безпеки в школі
	Фронт. контроль
	Завгосп
	

	8
	Відвідування уроків фізкультури
	Стан викладання
	Адміністрація
	


2 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон

	1
	Тиждень відкритих уроків учителів, які атестуються
	Відвідування уроків
	Директор, заст.. директора
	

	2
	Відвідування уроків фізкультури
	Стан викладання
	Адміністрація
	

	3
	«Твій вибір – твоя відповідальність»
	Бесіди 
	Класні керівники
	

	4
	Результативність курсової підготовки та попередні висновки щодо роботи вчителів, які атестуються
	Аналіз
	Дирекція школи
	

	5
	Нарада при директорові: 
1.Про підготовку учнів до державної підсумкової атестації та ЗНО.

2.Про підсумки участі учнів школи у ІІ  етапі всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін.

3.Усний рахунок на уроках математики в початкових класах.

4.Дотримання вимог навчальної програми, інших нормативних документів, методичних рекомендацій  при викладанні фізичної культури, їх реалізація у практичній діяльності.
	Нарада 
	Директор 
	

	6
	Підготовка до участі педагогічних працівників школи в районному конкурсі педагогічних технологій
	Підготовка матеріалів
	Заст.. директора
	


3 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон

	1
	Перевірка стану ведення щоденників учнями
	Аналіз 
	Учком 
	

	2
	Співбесіди з батьками з питань неуспішності учнів
	Бесіди з батьками
	Класні керівники
	

	3
	Небезпека передвесняного льоду
	Бесіди з учнями
	Класні керівники
	

	4
	Стрітення Господнє
	Виховні години
	Класні керівники
	

	5
	«Афганістан – кривава рана»
	Хвилинки інформації
	Класні керівники
	

	6
	Підготовка дітей дошкільного віку до навчання в школі
	Поточний контроль
	Заст.. директора, учитель 1 класу
	


4 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Моніторинг рівня сформованості в учнів навичок здорового способу життя та безпечної життєдіяльності
	Наказ
	Директор
	

	2
	Розробити заходи, присвячені 200-річчю з дня народження Т.Г.Шевченка
	Заходи
	Учителі укр..мови
	

	3
	День захисника Вітчизни
	Конкурси
	Заст.. директора з ВР, учитель ЗВ
	

	4
	Заслухати інформацію зав. кабінетами та майстернями про дотримання ТБ і санітарії
	Персон. контроль
	Директор школи
	

	5
	Надання допомоги вчителям, що проходять атестацію, у проведенні творчих звітів
	Бесіда
	Заст.. директора
	

	6
	До річниці визволення с.Чижівки від німецько-фашистських загарбників
	Виховний захід
	Заст.. директора з ВР
	

	7
	Підготовка до районного конкурсу «Грайлива веселка»
	Сценарій 
	Заст.. директора з ВР
	

	8
	Моніторингове дослідження наявності дітей від 0 до 6 років по мікрорайону школи
	Аналіз
	Директор 
	

	9
	Відвідування уроків в 3 та 11 класі
	Класно-узагальнюючий контроль
	Адміністрація
	

	10
	Відвідування занять в дошкільному навчальному закладі
	Тематичний контроль
	Голова МО вчителів початкових класів
	

	11
	Відвідування уроків фізкультури
	Стан викладання
	Адміністрація
	


Березень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Узагальнення матеріалів «На допомогу вчителю»
	Учителі

	2
	Контроль за виконанням техніки безпеки в школі
	Адміністрація

	3
	Нарада при директорові
	Директор

	4
	Моніторинг повторення та викладання в 5 – 11 класах
	Адміністрація

	5
	Аналіз професійної компетентності вчителів
	Адміністрація

	6
	Взаємовідвідування уроків учителів 
	Учителі 

	7
	Проведення інструктажів з безпеки життєдіяльності
	Класні керівники

	8
	Засідання методичної ради
	Заст..директора

	9
	Проведення засідання педагогічної ради
	Адміністрація

	10
	Діагностування педагогічних кадрів для вивчення структури методичної роботи в наступному навчальному році
	Заст..директора

	11
	Підготовка наказів
	Директор 

	12
	Проведення заходів з питань підготовки до підсумкових контрольних робіт
	Адміністрація 

	13
	Контроль за організацією повторення навчального матеріалу
	Адміністрація 

	14
	Підготовка до проведення Дня ЦЗ
	Адміністрація

	15
	Складання плану роботи на весняні канікули та забезпечення його виконання
	Заст..директора з ВР


1 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Операція щодо збереження підручників
	Перевірка 
	Бібліотекар, учком
	

	2
	Узагальнення матеріалів для поповнення папок «На допомогу вчителю» в шкільному методкабінеті
	Системати-зація матеріалів
	Заст.. директора
	

	3
	Контроль за виконанням ТБ в школі
	Акти
	Комісія з ТБ
	

	4
	Ведення шкільної документації
	Поточний контроль
	Заст.. директора
	

	5
	Розпочати підготовку до ДПА
	План
	Заст.. директора
	

	6
	Співбесіда з батьками майбутніх першокласників
	співбесіда
	Учитель 1 класу
	

	7
	Нарада при директорові
1.Про підготовку школи до нового навчального року, про перспективу забезпеченості школи новими підручниками.
2. Про проведення акції «Живи книго!» в школі.

3.Обговорення проекту навчального плану на наступний рік
4.Класноузагальнюючий контроль в 10 класі

5. Моніторингові дослідження рівня сформованості компетентностей вихованців дошкільного навчального закладу
	Нарада
	Директор
	

	8
	Про хід підготовки до атестації педагогічних кадрів
	Засідання атест. комісії
	Директор 
	

	9
	Відвідування уроків «Основ здоров’я»
	Стан викладання
	Адміністрація
	


2 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Перевірка ведення класної документації в 9 та 11 класах
	Оглядовий контроль
	Заст.. директора
	

	2
	Перевірка ходу виконання рішень попередньої педради
	Поточний контроль
	Директор 
	

	3
	Провести диктанти на уроках української мови в 3-8 класах з тематики педикульозу
	Диктанти 
	Учителі укр..мови
	

	4
	Презентація доробок вчителів, які атестуються
	Засідання Ради школи
	Голова Ради школи
	

	5
	Проведення зустрічі дирекції школи з учнями 11 класу щодо проведення державної підсумкової атестації за курс старшої школи
	зустріч
	Директор, заст.. директора
	

	6
	Моніторинг повторення та викладання (5 – 11 класи)
	Оглядовий контроль
	Заст.. директора
	

	7
	Аналіз професійної компетентності вчительського корпусу у зв’язку з атестацією педагогічних кадрів
	Засідання
	Заст.. директора
	

	8
	Про стан роботи щодо запобігання травматизму та нещасних випадків серед учнів, учителів  та технічних працівників
	Наказ 
	Директор 
	

	9
	Проведення заходів до Шевченківських днів
	Заходи
	Заст.. директора з ВР, учителі укр..мови
	

	10
	Творчий звіт учителів, що атестуються
	Творчий звіт
	Заст.. директора, учителі
	


3 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Провести взаємовідвідування уроків учителів з метою обміну досвідом з підготовки підсумкових контрольних робіт та організації повторення навчального матеріалу
	Предметні МО
	Керівники МО, заст.. директора
	

	2
	Засідання атестаційної комісії
	Оформлення атестацій-них листів
	Директор 
	

	3
	Вивчення побутових умов проживання дітей із багатодітних, малозабезпечених, «проблемних» сімей
	Рейди 
	Соціолог, класні керівники
	

	4
	Проведення інструктажів з безпеки життєдіяльності учнів перед весняними канікулами (запис у відповідному журналі)
	Інструктажі (первинний)
	Класні керівники
	

	5
	Дорожньо-транспортні пригоди та причини їх виникнення
	Бесіди
	Класні керівники
	

	6
	Засідання методичної ради
	Засідання
	Заст.. дир.
	


4 тиждень. Весняні канікули 

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Перевірка стану ведення класних журналів, журналів гурткової роботи
	Фронтальний контроль
	Заст.. директора
	

	2
	Підготовка до проведення  ДПА,  закінчення навчального року
	План, куток
	Заст.. директора
	

	3
	Вивчення рейтингу вчителів, які проходять атестацію, за рівнем кваліфікації та загальної культури
	Анкетування
	Заст.. директора
	

	4
	Провести педраду: 
1.     Інформація про стан виконання рішень попередньої педради.

Директор
2 Підсумки роботи колективу з впровадження проблеми „Розвиток творчих здібностей та інтересу учнів до навчання через упровадження педагогічних інновацій у практику ".
Заст. директора

3.     Вибір предметів державної підсумкової атестації у 9 та 11 класах

Заст. Директора

4.     Про підсумки атестації учителів

Директор 
	Педрада
	Директор
	

	5
	Діагностування майбутніх першокласників
	Діагностика
	Класовод 
	

	6
	Про підсумки діагностичного тестування навчальних досягнень учнів 11 класу
	Наказ
	Директор
	

	7
	Перевірка спортивних об’єктів до роботи у весняно-літній період
	Акт
	Комісія 
	


Квітень
	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Нарада при заступникові директора
	Заст..директора

	2
	Підготовка розкладу державної підсумкової атестації
	Заст..директора

	3
	Виявлення учнів, які потребують звільнення від ДПА
	Класні керівники

	4
	Перевірка виконання навчальних програм з метою ліквідації відставань з предметів
	Адміністрація

	5
	Нарада при директорові
	Директор

	6
	Розробка документації  на ДПА
	Заст..директора, учителі

	7
	Засідання атестаційної комісії
	Члени комісії

	8
	Тиждень відкритих дверей для батьків
	Класні керівники

	9
	Проведення Дня ЦЗ
	Начальник штабу

	10
	Стан збереження учнями підручників
	Бібліотекар 

	11
	Підготовка проекту плану роботи школи на наступний навчальний рік
	Адміністрація 

	12
	Підбиття підсумків атестації педагогічних кадрів
	Голова атест. Комісії

	13
	Складання графіка консультацій до ДПА
	Заст..директора

	14
	Ознайомлення учнів та батьків з основними положеннями щодо проведення ДПА
	Адміністрація

	15
	Провести обговорення проектів планів роботи методичних об’єднань
	Члени МО

	16
	Аналіз діагностичних анкет, вивчення труднощів учителів, класних керівників, визначення форм і термінів методичної допомоги
	Заст..директора


1 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Про державну підсумкову атестацію за курс основної та старшої школи
	Наказ 
	Директор 
	

	2
	Діагностування педагогічних кадрів для модернізації структури методичної роботи на наступний навчальний рік
	Діагностика
	Заст.. директора, голови МО
	

	3
	Розробити план підготовки і проведення педради за порядком денним:


	План
	Заст.. директора
	

	4
	Планування роботи на наступний рік
	Круглий стіл
	Голови МО
	


2 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Про хід повторення навчального матеріалу й підготовку до ДПА та підсумкових контрольних робіт
	Оперативна нарада
	Заст.. директора
	

	2
	Розклад ДПА
	Розклад
	Заст.. дир.
	

	3
	Запобігання виготовлення учнями саморобної вогнепальної та холодної зброї, правила поводження на вулиці
	Бесіда
	Заст.. дир. з ВР, кл. кер.
	

	4
	Виявлення учнів, які потребують звільнення від ДПА і підготовка відповідної документації
	Аналіз
	Директор, заст.. директора
	

	5
	Перевірка виконання навчальних програм з метою ліквідації відставань з предметів
	Поточний контроль
	Заст.. директора
	

	6
	Нарада при директору: 
1.     Про проведення місячника перевірки знань для учнів 2- 3, 5 – 8, 10 класів.

2.     Про підготовку до ремонтних робіт.

3.     Про надання щорічної відпустки працівникам школи.
4.     Роль бібліотеки як центру інтелектуального розвитку школярів

5.     Класно-узагальнюючий контроль в 1 класі
	Нарада
	Директор
	

	7
	«Якість роботи вчителя – успішність учнів»
	Оперативна нарада
	Заст.. директора
	

	8
	Завершення опалювального сезону та проведення поточного ремонту в котельні школи
	Поточний контроль
	Директор, завгосп
	


3 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Ознайомлення учнів 9 та 11 класів з інструкцією МОН України про ДПА
	Класні збори, оперативна нарада
	Класні керівники, заст.. директора
	

	2
	Розробка документації щодо проведення ДПА
	Засідання
	Заст.. дир..
	

	3
	Консультування батьків щодо організації літнього відпочинку дітей
	Консультації 
	Соціолог, засідання батьків. університ.
	

	4
	Атестація педагогічних працівників
	Наказ
	Директор
	

	5
	Підготовка до затвердження у відділі освіти складу комісій по проведенню ДПА
	Розклад, склад комісій
	Дирекція школи
	

	6
	Звільнення від ДПА за станом здоров’я
	Заяви, лікарняні довідки
	Директор
	

	7
	Складання попередніх списків дітей для оздоровлення в пришкільних таборах
	Списки 
	Соціолог, начальники таборів
	


4 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон.

	1
	Провести тиждень відкритих дверей для батьків
	
	Класні керівники
	

	2
	Забезпечення шкільної їдальні продуктами харчування
	Засідання Ради школи
	Директор, голова Ради школи
	

	3
	Змагання з виконання нормативів ЦЗ
	Змагання 
	Учитель ЗВ
	

	4
	Облік дітей шкільного віку в мікрорайоні школи
	Списки 
	Заст.. директора
	

	5
	Про виконання навчальних програм, лабораторних і практичних робіт
	Поточний контроль
	Заст.. директора
	

	6
	Перевірка чергування по школі
	Рейди 
	Заст.. директора з ВР, учком
	

	7
	Дотримання державних санітарних правил і норм улаштування, утримання школи
	Оперативна нарада
	Директор 
	

	8
	День довкілля
	Трудові десанти
	Учителі та учні школи
	

	9
	Перевірити стан тематичного оцінювання навчальних досягнень учнів
	Фронтальний контроль
	Заст.. директора
	

	10
	Про проведення військово-польових зборів із ЗВ
	Наказ 
	Директор 
	

	11
	Медичний огляд працівників школи
	Графік 
	Директор 
	


Травень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Підготовка наказів
	Директор 

	2
	Перевірка класних журналів з метою виявлення рівня виконання навчальних планів і програм
	Заст.. директора

	3
	Перевірка ефективності проведення заключного повторення з предметів, які виносяться на ДПА
	Адміністрація

	4
	Контрольні заміри знань з предметів
	Адміністрація

	5
	Перевірка техніки читання
	Адміністрація

	6
	Нарада при директорі
	

	7
	Засідання методичних об’єднань
	Голови МО

	8
	Проект тижневого навантаження на наступний навчальний рік
	Директор 

	9
	Складання графіку проведення навчальної практики
	Заст..директора

	10
	Засідання методичної ради
	Заст..директора

	11
	Провести інструктаж з працівниками школи щодо дотримання вимог техніки безпеки під час виконання ремонтних робіт
	Директор 

	12
	Засідання педагогічної ради
	Адміністрація 

	13
	Навчальні екскурсії в 1-4 класах
	Класоводи 1-4 класів

	14
	Контроль за станом підготовки до випускного вечора
	Заст..директора з ВР

	15
	Проведення свята «Останній дзвінок»
	Заст..директора з ВР

	16
	Про відпустки педагогічних працівників
	Директор 

	17
	Проведення інструктажів з учнями
	Класні керівники


1 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон

	1
	Організаційна робота щодо святкування Дня Перемоги
	Заходи
	Заст.. директора з ВР
	

	2
	Оформлення шкільної документації випускників 9 та 11 класів
	Інструкт. методична нарада 
	Заст.. директора
	

	3
	День Цивільного захисту в школі
	
	Учитель ЗВ, начальник штабу ЦЗ
	

	4
	Перевірка стану збереження підручників
	Рейд 
	Бібліотекар, учком
	

	5
	Підготовка до організації навчальної практики та екскурсій
	Графік 
	Заст.. директора
	


2 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон

	1
	Проведення контрольних замірів знань з навчальних предметів інваріантної частини
	Наказ
	Директор, заст.. директора
	

	2
	Документація для проведення ДПА
	Графік, склад комісій
	Директор
	

	3
	Перевірити техніку читання учнів 1 – 5 класів
	
	Заст.. директора, класоводи, учит. укр..мови
	

	4
	Уроки пам’яті
	Уроки, участь у мітингу
	Класні керівники, заст.. директора з ВР
	

	5
	Загальношкільна лінійка:

1. ДПА
2. Ремонти класних приміщень

3. Про навчальну практику та екскурсії
	
	Директор 
	

	6
	Прийом заяв батьків учнів до 1 класу
	Заяви 
	Директор, класовод
	

	7
	Попередній набір до 10 класу
	Заяви 
	Директор, кл.керівн.
	

	8
	«Допоки пам’ятаємо – живемо!»
	Цикл бесід, зустріч з ветеранами ВВВ
	Заст.. директора з ВР, кл. керівники
	

	9
	Пам’ятай минуле заради майбутнього» (До Дня Перемоги)
	Виховні години
	Класні керівники
	

	10
	Якість повторення навчального матеріалу учнями 9 класу
	Фронтальний контроль
	Дирекція школи
	

	11
	Про результати контрольних замірів знань
	Наказ 
	Заст.. директора
	

	12
	Про виконання практичної сторони програми
	Наказ 
	Заст.. директора
	

	13
	Проведення директорських та річних контрольних робіт
	Фронтальний контроль
	Дирекція школи, учителі
	


3 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон

	1
	Про хід підготовки до свята Останнього дзвінка, випускного вечора
	План, наказ
	Директор 
	

	2
	Про планування роботи на наступний навчальний рік, підбиття підсумків роботи за минулий навчальний рік
	Засідання МО
	Голови МО
	

	3
	Нарада при директорові: 
1.     Підсумки проведення річник контрольних робіт.

2.     Аналіз навчально – виховної роботи за ІІ семестр.

3.     Обговорення й затвердження матеріалів ДПА.

4.     Підсумки перевірки ведення класних журналів, журналів факультативних у гурткових робіт.
5.     Про проведення випускного вечора.
	Нарада
	Директор 
	

	4
	Заключний етап рейду «Живи, книго»
	Рейд 
	Бібліотекар, учком
	

	5
	Про порядок закінчення навчального року та підготовки до проведення ДПА
	Наказ
	Директор 
	

	6
	Робота методоб’єднань
	Засідання 
	Голови МО
	

	7
	Методика повторення навчального матеріалу під час підготовки до ДПА
	Фронтальний контроль
	Заст.. директора
	

	8
	Моніторинг підготовки до ДПА
	Поточний контроль
	Дирекція школи
	

	9
	Виконання планів гурткової роботи
	Оперативна нарада
	Директор, заст.. директора з ВР
	

	10
	Засідання методичної ради
	Засідання
	Заст.. директора
	

	11
	Про результати техніки читання в 1-4 класах
	Наказ 
	Заст.. директора
	

	12
	Про результати контрольних замірів знань
	Наказ 
	Заст.. директора
	

	13
	Про виконання практичної сторони програми
	Наказ 
	Заст.. директора
	


4 тиждень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Вид роботи
	Хто виконує
	Відм.про викон

	1
	Правила ТБ при проведенні екскурсій, походів, виконання навчальної практики та робіт школярів у літній період
	Інструктажі
	Класні керівники
	

	2
	Проведення та облік у класних журналах підсумкових занять з учнями з правил дорожнього руху, пожежної безпеки, правил користування газом
	Інструктажі
	Класні керівники
	

	3
	«Прощавай, перший клас!»
	Виховний захід
	Класовод 1 класу
	

	4
	Складання графіку проведення навчальної практики
	Графік 
	Заст.. директора
	

	5
	Про створення апеляційної комісії
	Наказ 
	Директор 
	

	6
	Про створення комісії для оформлення документів про освіту
	Наказ 
	Директор 
	

	7
	Про проведення заліків з фізичної культури
	Наказ 
	Директор 
	

	8
	Попередження дитячого травматизму під час літніх канікул
	Наказ, інструктажі
	Директор, класні керівники
	

	9
	Робота над проектом плану роботи школи на наступний навчальний рік
	Збір матеріалів
	Дирекція школи
	

	10
	Дотримання вимог техніки безпеки під час виконання ремонтних робіт
	Інструктажі 
	Директор, завгосп
	

	11
	Ремонт шкільних приміщень
	Оперативна нарада
	Директор, завгосп
	

	12
	Свято Останнього дзвоника
	Свято 
	Заст.. директора з ВР
	

	13
	Провести педраду: 

1.     Інформація про стан виконання рішень попередньої педради.

Директор

2.     Про допуск учнів школи до державної підсумкової атестації та звільнення за станом здоров’я

Класні керівники, учителі предметники

3.     Про нагородження учнів 3 – 4 класів Похвальними листами

Класні керівники, адміністрація

4. Про переведення учнів 1 – 4 класів.

Класні керівники

 5. Про випуск зі школи учнів 11 класу

Класний керівник, директор школи
	Засідання 
	Директор 
	

	14
	Навчальні екскурсії в 1-4 класах
	Екскурсії 
	Класоводи
	

	15
	Комплексна перевірка класних журналів
	Фронтальний контроль
	Заст.. директора
	

	16
	Про оздоровлення учнів школи протягом літа
	Наказ 
	Директор 
	


Червень

	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Підбиття підсумків роботи за рік, підготовка звіту школи
	Адміністрація

	2
	Визначення графіка відпусток
	Директор

	3
	Перевірка якості знань учнів 9 класу під час ДПА
	Адміністрація

	4
	Перевірка оформлення документів щодо проведення ДПА
	Члени комісії

	5
	Планування роботи на наступний навчальний рік
	Адміністрація 

	6
	Перевірка записів в особових справах учнів
	Заст..директора

	7
	Набір до 1-го та 10-го класів
	Директор, класні керівники

	8
	Оформлення документів: атестатів, свідоцтв, грамот, особових справ учнів
	Класні керівники

	9
	Попередній розподіл педагогічного навантаження (індивідуальні бесіди з учителями)
	Директор

	10
	Контроль за проходженням навчальної практики
	Заст..директора

	11
	Робота оздоровчого табору
	Директор, соціолог

	12
	Комплекс робіт з підготовки школи до нового навчального року
	Директор, завгосп

	13
	Свято вручення атестатів «На крилах прощального вальсу»
	Дирекція школи

	14
	Свято вручення свідоцтв про базову загальну середню освіту
	Дирекція школи

	15
	Проведення інструктажів з учнями
	Класні керівники

	16
	Провести педраду: 
1.     Інформація про стан виконання рішень попередньої педради.

                                                                                        Директор

2.     Про переведення учнів 5 – 8, 10 класів.

                                                                                         Класні керівники

3.     Про нагородження учнів Похвальними листами та Похвальними грамотами

                                                                                         Класні керівники

4.     Про випуск зі школи учнів 9 класу
                                                                                 Класний керівник, адміністрація
	Директор

	17
	Нарада при директорові: 
1.     Про виконання навчальних планів і програм за ІІ семестр та рік.

2.     Про хід оздоровлення учнів школи.

3.     Про підготовку школи до нового навчального року.
4.     Про координування планів роботи на новий навчальний рік
	Директор


Липень
	№ з/п
	Зміст роботи
	Хто виконує

	1
	Ремонт класних приміщень
	Завгосп

	2
	Інформація про забезпеченість підручниками на новий навчальний рік
	Бібліотекар

	3
	Організація набору учнів до 1-го та 10-го класів
	Дирекція школи

	4
	Організаційна робота з питань підготовки школи до нового навчального року
	Дирекція школи

	5
	Перевірка стану електромережі, системи водопостачання, опалювальної системи
	Завгосп 
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